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Tyohyvinvointikortti®-koulutus

OSAAMISTA JA INTOA
KEHITTAMISEEN

Haluatko tyoyhteisdsi voivan entista paremmin,
toimivan sujuvasti seka Ioytavan tyon ilon ja imun?

Tyohyvinvointikortti®-koulutus innostaa ja ohjaa
johtoa seka henkilést6a kehittamaan
tyopaikkaansa yhteisvoimin.

MIKSI?
Tydhyvinvointi on koko tydyhteisdn tehtdva ja organisaation
menestystekija. Kun voidaan hyvin, voidaan mita vain.

KENELLE?

Koulutus on tarkoitettu johdolle ja koko henkildstolle.
Tyoyhteiso hyotyy eniten, kun mahdollisimman moni osallistuu
koulutukseen ja ottaa tyohyvinvoinnin asiakseen.

MIKA?
Tyohyvinvointikortti®-koulutus antaa selkean suunnan ja vélineita

jatkuvaan kehittamiseen tyopaikalla. Se auttaa muodostamaan
yhteisen kasityksen tydhyvinvoinnista, jasentaa rooleja ja
vastuita seka edistaa yhteistyota.

Tyoturvallisuus- :
‘ keskus ttk.fi




Koulutuksessa loydetaan vastauksia

« Mista tyéhyvinvointi rakentuu?

- Mita voimavaroja ja kehittamistarpeita tyopaikalla on?

» Miten johtamisella ja tydyhteison keinoin parannetaan
tyohyvinvointia?

« Miten hallitaan ty6kuormitusta seka tuetaan
resilienssia, terveytta ja tyokykya?

« Miten osaamista voidaan kehittaa ja jakaa?

« Miten vahvistetaan tydyhteison psykologista
turvallisuuutta?

« Millanen on toimiva tydyhteis6?

Koulutuksen suorittaneet saavat Tyohyvinvointikortin®.
Tyoturvallisuuskeskus ja sen kumppanit vastaavat
koulutuksesta, joka voidaan toteuttaa myos tyopaikka-
kohtaisesti. Tyohyvinvointikortti®-koulutusta
jarjestetdan lahi-, monimuoto- ja verkkokoulutuksina.

MITA KOULUTUKSEN JALKEEN?

Koulutuksen aineistot, keskustelut ja ryhmatehtavat
antavat evaita tunnistaa tyoyhteison kehittdmiskohteita,
|6ytaa niihin ratkaisuja ja suunnitella tyon jatkamista
tyopaikalla.

Ty6hyvinvointiarvio-kyselya voi hyodyntaa maksutta
jatkotydssakin. Tukena on myds lisdaineistoja
Ty6hyvinvointikortin verkkopalvelussa.

Tyoturvallisuus-
keskus

| |
"Kuulimme, miten muilla

tyopaikoilla on parannettu
tyéhyvinvointia.”

|
“Hyvia kehittamisideoita,
tasta on hyva jatkaa.”

“Innostava kouluttaja.
Sopivasti teoriaa ja keskustelua.”

“Avoin, keskusteleva ja
osallistava oppiminen.
Paljon jai mieleen.”

Lue lisda, katso koulutuspaikat ja -ajat
jailmoittaudu: tyohyvinvointikortti.fi.

Kysy koulutuskumppanuudesta:
tyohyvinvointikortti@ttk.fi.
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